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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

SCOALA GIMNAZIALA GROPENI , cu sediul in BRAILA, COMUNAGR,PENI' sTR' scoLII NR'r15, c-ur.. 14348553, 
".g"rir.r#-.oncurs, penrruocuparea urmitorului post conrractual, conform H.G. nr. nsirct.li.ioiz.

1 . Nivelul postului*: executie
2' Denumirea po.turui,FocHIST, post vacant, pe perioacld determinata.3. Gradul/Treapta profesionat/profesionala: 

O
4. Numdrul de postur"i: I
5' Durata timpului de lucru (^"g_h cazur angaj,r,or pe perioadS determinatd):g .RE/ZI6. Vechimea in rnunca: NU ESTER CAll)1 . "
7. Nivelul studiilor: 8 CLASE, CURSURT SPECIFICE FOCHIST

Dosarele de concurs se clepun la BRAII-A, coMUNA GR,'ENI, srR. scoLIINR'115, compartin.rentul resurse umane/ , f...ouru de co,tact:NEco[.a STEFAN ,emai I : scoala_ gropeni@yalroo.com
Data publicarii si atlsaiii anrrntului dc concurs este: 2r5 2024

Documente soricitate candidafiror pentru intocmirea dosarurui de concurs, conformart.35 din H.G. 1336/20222

a) fonnular de inscriere la concurs, confonn modelului prevdzut la anexa nr. 2;

l#,""r,T;.*:T j:iii#iiLljau orice urt ao",m",t care atestd identitatea, potrivit tegii,

c) copia certificatului cle cdsdtorie sau a altui document prin car.e s-a realizat schimbareade nurre, dupd caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilo. Ei alc altor acte care atesti efectuareaunor specializdri, precum gi copiile documentelor' care ateste- irj"pirril" conditiilorspeciflce ale postului soricitate de autoritatea sau institLrlia pubricd;
e) copia cametului de muncd, a adeverintei elibcrate de angajator pentru perioada lucratd,

iXii.ii,ltttt" 
vechimea in muncd qi in .specialitatea studiilor .oii"itut" !"rt., o"rpu..u

f) certificat de cazierjudiciar sau, dupd, caz,extrasul de pe cazierul .iudiciar;g) adeverinfd medicald care sd ateste starea de sandtate coresp unzitoare, eriberatd decdtre medicur de familie ar candidalurui ,uu J" citre unitalilel"ri"* 
"irritate 

cu celmult 6 luni anterior deruldrii concursului;
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h) certificatul de integritate comportamentald din care s6 reiasd cr nu s_au comisinlracriuni prcvazure Ia,arr. I arin. izrain rclea nr. ilg/20r9 privind Regisrrur narionarautomatizat cu privire ra persoanere .a." au"co,nis infi.acliuni sexuare, dfi,;ffiJ:unor persoane sau asrpra minorilor, precum qi pentru con.rpletarea Legii nr. 761200gprivind organizarea si funcfionarea sistemului-Nafional de date Genetic'e Judiciare, cumodificdrile ulterioare, pentru candidatii inscriqi pentru posturile din cadrul sisternului deinv5l6mant, sanitate sau proteclie sociari, p.".ri, gi orice entitate publicd sau privata acdrei activitate presupune contactul direci cu copii, persoane in vdrst6, persoane cudizabilitdli sau alte categorii de persoane *in".urrri"' ori care ;;.r;;;. examinareafizicd sau.evaluarea psihologica a unei p"*oun",
i) curriculunr vitae. rnodel comun european.

Condi(iile generale previzute de art. l5 din H.G. 133610g.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte condiliileprevdzute de Legea nr. 5312003 
- Codul mr-rncii, republicatd, cu modificirile sicompletdrile ulterioare, qi cerinlele_speciflce pr"uarri. i;;;.'il ui.. i;;';t i;jii]otd.glunf?. de urgen{d a Guvemului n. sitzop privind codur admlnistrativ, cumodificdrile qi completdrile ulterioare:

a) are cetd{enia romAnd sau cetdlenia unui alt stat membru ar Uniunii Europene, a unuistat pane Ia Acordur privind Spa{iul Economic Er.ope* aiiu)-';, cetd{eniaConlederatiei F Ivetiene:
b) cunoaqte lirnba rom6nd, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in confomritate cu prevederile Legii nr. 53/2003 _ codulmuncii,, r.epublicatd, cu rnodificdr.ile gi completdr.ile ulter.ioare; 

*
d) are o stare de sindtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pebaza adeverinlei medicale eliberate a" ,l.ai*L de famiiie sau de .rrrtalit" sanitareabilitate:
e) indepline;te condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, altecondiliispccifice potrivit cerintelor posrului scos la concurs;
t) nu a fost condatnnatd 

.definitiv pentru sdvdrqirea unei infracliuni contra securitatiinalio,ale, contra autoritStii, contra umanitilii, infracliuni de coruplie ,", ;.;;i;ilinfrac{iuni de lals ori contra infiptuirii justiiiei, ira".rirri .a"a.qji" 
'.r'il"r1i" 

care arface o persoand candidati Ia post inconrpatibila cu exercitarea fulcliei contractualepentru care candideazd, cu exceplia situalieiin care a intervenit *"biri;;;:;;g) nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a lbst interzisd .r"..ita."u dreptuluide a ocupa func{ia, de a exercita prof'esia sau meseria ori de a desligura u"tiuitat.u d"



s_coALA G TMNAZTALA c nopuNr
S-TRADA \SCOI, NR. I 15. ()MUNA (;ROPENI,
JtJr)D ttjr. BRirLA. coD Il I 7o7o
TELIl-AX: 023c) 163991 O
F-MAll ; rcoajr gropenirr ralto,, conl
htlD: i !l \,\ n.scoallt-Aronin i. \\ (hs.ro
CoLl fiscal 14148-s5.1 S) *,.,,, *olrL r,uu(rlrir

care s-a folosit pentru sdvArgirea infracfiunii sau fala de aceasta nu s_a ruat masura desigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii ,u, u 
"*...ita.ii unei pror.esii;h) nu a comis infractiunire previzut" tu'a,t.-i itir. 1z.y di, t.e;;;;.'l'tstzotsprivindRegistrul nafionar autornatizat cu privire iu- f"rruun"le care au comis inrractiunisexuale, de exploatare a unor persoane ,o, u.,",p.o rninor.ilor, O.".rt ;,;"JHXcompletarea Legii nr.. 76/200g privincl 

--orgorirur"u 
qi funclionarea SistemuluiNalional de Date Genetice Judiciare, ., .,oainla.it. ,r*.rr=,-'p.ir* dorneniileprevdzure la an. 15 alin. (l)lir. h).

Conditrii specitice de participar.e la concurs:I Perfecliondri (specializdri;, Culifi .u." cursuri fochi st
2. Abilitel, calitdli Ei aptitudini necesare: ;;;;;. deplina de exercitiu;

Bibliografie qi tematici:
l' - Legea securitalii ;i sdndtdgii in rnuncS nr.31g12006 si Normele metodologice deaplicare a acestora aprobate prin HG nr. lqistiooe. - Legea "r. ilizoii, r.epubricatd,Codul Muncii, cu r:nodificirile ulterioar.e. - pr-".",.rptiu Tehnici ISCIR pr c9 _ 2010 -91 ":^!" apd cald6 gi cazane.de abur dejoas6 p.".irr". - prescriplia Tehnica tsclR prc4 '2010 - Recipiente metalice stabile sub p,:.iiu* r,."...,piii *hn"u ,raro o, a,- 20r0' Dispozitive de siguranrd. - cararro-io.nisrurui' "J;,,;;;';;;.ica 

re78. _Instruc{iuni propr"ii de securitate qi sanitate i, -rn.a in centrelere termice2' - cazane de apd carda 
_- 

pailile c.rnpon.r,.- p.in.ipule. - Manevre pentru oprireacazanului din funcliune. - pregdtirea cazaneror fentru punerea in func{iune, punerea infuncqiune (probe). - Instrucliuri proprii de r..uil,. gi sdnitate in,runcd, in centraleletermice. - cornitetul de securitate-gr sanatut. in munc6 (conf. codurui Muncii). _consurtarea gi.participarea rucrdtorirorra Jir.rtiii" ;rt;t"d'."*;;,iJJl.,''ruru,atea inmuncd. - Intruirea lucritoriror privind securitatea ui;;;;;;,;;";'ffiil. _ obrigati,eluorltorilor privind securitatea gi s6ndtatea in m.rrca
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Calendarul de desflqurare a concursului

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este:0510212024
. . termenul de depunere a dosarelor ir.r data de r9rozr2024 , ora 10:00. la sediulinstituliei; ' \.'rct rv'\

- seleclia dosarelor in d.ata 
.de:_2010212024 , ora 10:00, la sediur instituliei;- afisare rezultate la selectia dosarelor in data de:20loztzozq , "." 

ii,oo. Ia sediulinsritLrrici.
- temen de contestare la selectia dosareror in data de 2110212024 , ora r 2:00,, lasediul institutiei.
- afiSarea rezultatelor la" solulionarea contestaliilor privind selectia dosarelor in datade 2110212024 ,oru l3:00, la sediul institu;iei.

Proba scrisd:
- proba scrisd in data de 2710212024, ora 10.00, la sediul institufiei;- afiparea rezultatelor de la proba sffisi in data de 27 10212024 , ora l 4:00, la sediulinstitutiei.
- tennenul de depunere a contestatiilor Ia proba scrisd in data de 2g/0212024 oraI 4:00, la sediul instituliei;
- afiqarea rezultatelor ra solulionarea contesta{iilor probei scrise in data de2810212024 , ora 15:30, la sediul instituliei;

Proba interviu:
- proba interviu in data de 29lo2l2o24,ora 10.00, Ia sediul instituliei;- afiparea rezultatelor de Ia proba interviu in data de 2910212024 , ora r 4:00, lasediul institutiei.
- termenul de depr,rnere a contestatiilor la proba interuiu in data de 0r/03/2024 ,ora14:00, Ia sediul instituliei;
- afiEarea rezultateror la soru{ionarea contestatiilor probei interviu in data de01/0312024 , ora 15:30, la sediul instituliei;

- Afiqarea rezultatelor finale in data de ouo3/2024 , ora 16:00, la se<liul institutiei;


